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DAGITIM YERLERINE

Ilgi: Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigiintin 24.01.2017 tarihli ve 1930 sayili yazisi.

2547 sayili Kanunun 32 nci maddesi uyarinca atanan okutmanlarin, alanlariyla ilgili ortak
zorunlu dersler disindaki dersleri verip veremeyeceklerine iliskin, Baskanligimiz gériisiinii talep
eden Dokuz Eyliil Universitesi Rektorltigtiniin ilgi yazisi incelenmistir.

2547 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin (0) bendinde okutman, “Egitim - Ogretim
stiresince gesitli 6gretim programlarinda ortak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya
uygulayan 6gretim elemanidir.” seklinde tanimlanmugtir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (1) bendinde “Yiiksekogretim kurumlarinda,
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk dili, yabanci dil, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayilt Is
Saghgi ve Giivenligi Kanununa gore ig giivenligi uzmani olabilecek mezunlari yetistiren
fakiiltelerde is saglig1 ve givenligi zorunlu derslerdendir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla
beden egitimi veya glizel sanat dallarindaki derslerden birisi okutulur. Biitiin bu dersler en az iki
yart y1l olarak programlanir ve uygulanir.” hitkmii bulunmaktadir.

Yukaridaki hiikiimler incelendiginde okutmanlarin asli gorevinin ortak zorunlu dersleri
vermek oldugu anlasilmaktadir.

Ancak okutmanlarin ancak zorunlu dersler digindaki dersleri vermesine iliskin yasaklayici
bir hitkme de mevzuatimizda yer verilmemistir. .

2547 sayili Kanunun 31 inci maddesinde “Ogretim gorevlileri; tiniversitelerde ve bagh
birimlerinde bu Kanun uyarinca atanmig 6gretim {iyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir
dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularinin egitim - ogretim ve uygulamalari icin, kendi
uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleri ile taninmug kisiler, siireli veya ders saati ticreti ile
gorevlendirilebilirler. Ogretim gérevlileri, ilgili yonetim kurullarinin goriisleri alinarak
fakiiltelerde dekanlarn, rektorliige bagl bolimlerde bslim baskanlarinin 6nerileri iizerine ve
rektdriin onay1 ile &gretim iiyesi, ogretim liye yardimcist ve Ggretim gorevlisi kadrolarina
atanabilirler veya kadro sarti aranmaksizin ders saati ticreti veya sozlesmeli olarak istihdam
edilebilirler.” hiikkmii bulunmaktadir. Bu hiikiim uyarinca ders saati {icreti karsihiginda gretim
gorevlisi istthdam edilebilmektedir. Ders saati ticreti karsiliginda istihdam seklinde, kadroya
atanacak ogretim gorevlilerinde bulunmas: gereken sartlarin aranmasi zorunlulugu da
bulunmamaktadir.

Bu hiikiimler dogrultusunda, ders verecek kadrolu Ogretim liyesi ve &gretim gorevlisi
bulunmayan 6n lisans, lisans veya lisanstistii egitim derslerine, 2547 sayili Kanunun 31 inci
maddesi uyarinca ders saati iicreti karsiliginda &gretim gorevlilerinin gorevlendirilmesi yerine,
s0z konusu dersleri verebilecek bilgi ve uzmanliga sahip okutmanlarin gorevlendirilmesi

hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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Prof. Dr. Hasan MANDAL
Baskan Vekili
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