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BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

Yiiksekogretim kurumlarimizda egitim-6gretim, arastuma faaliyetleri ile idarl
hizmetlerinin i¢ ve dis kalite giivencesi, akreditasyon siiregleri ve bagimsiz dis degerlendirme
kurumlarmin yetkilendirilmesi stireglerini ve bu kapsamda tamimlanan gorev, yetki ve
sorumluluklara iliskin esaslarin  diizenlendigi Yiiksekogretim Kalite Giivencesi
Yonetmeligimiz 23 Temmuz 2015 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanarak ylirtirlife girmistir.

Bu Yonetmelik, iilkemizin 2000°li yillardan itibaren dncelikli giindemi olan ve dnemli
slciide de basan elde edilen yitksekdgretime erigim ve yiiksekdgretim alamndaki okullagma
orammn artirilmasi odakli yatay ve sayisal bityiimeden nitelik ve kalite bakimindan biytimeye
geciste onemli bir katki saglayacaktir.

Yeni YOK olarak kalite merkezli biiyiime ve buna bagli siireglerin gelistirilmesi
oncelikli giindemimizdir. Bu kapsamda da yakin zamanda akademi camiasinin, hatta biitlin
kamuoyunun da takip ettigi birgok diizenleme, katilimci bir yontemle gergeklestirilmistir. :
Ancak bu diizenlemeler Yiksekogretim Kurulunun asli gorevi olan girdi siireglerimizdeki
kalitenin arttirilmas: odakli idi. Simdi ise, bu yénetmelik ile ¢ikti kontrolii, Yiksekdgretim
Kurulu ile iligkili fakat karar alma siireglerinde bagimsiz ve seffaf bir yap1da olacak Kalite
Kurulu tarafindan gergeklestirilecektir.

Bu Yonetmelik kapsaminda ilgili paydaslarin iiye olarak yer alacag: Yiiksekggretim
Kalite Kurulu olusturulacak, kurumsal degerlendirme ve program akreditasyonu merkezli
bir dis degerlendirme sistemi gergeklestirilecektir. Kurumsal dis degerlendirme ilgili
yiiksekogretim kurumunun egitim-6gretim, aragtirma ve idari stireglerini kapsayacak ve her 5
yilda bir zorunlu olarak gergeklestirilecektir. Bu kurumsal dis degerlendirme kurumlarin
misyon farkhliklarini dikkate alan bir 6zdegerlendirme sistematigi esasina dayanacak, bu da
kurumlarnmiza daha fazla 6zerklik ve kendi hedeflerine odaklanmasina imkan saglayacaktir.

Program akreditasyonu ise ilgili programa ait yeterlilikler esash ve uluslararas: kalite
giivencesi normlarinin da referans alarak diizenlenecegi ilke ve esaslar dahilinde Kurulumuzca
tescil yetkisi verilen ajanslar tarafindan gerceklestirilecektir. Program akreditasyonu zorunlu
olmayip, kurumlarin kendi istek ve talepleri esasl olacaktir. YOK ise bu siireci tesvik etmeye
yonelik olarak akredite olan programlan tercih kilavuzunda belirtecektir. Bu sekilde kurumsal
diizeyde ve program 6zelinde tekdmiilde devamhhk esash bir kalite giivencesi sisteminin
olusmasi hedeflenmektedir.

Yénetmelik kapsaminda olugturulacak Kalite Kurulu, yasal zorunluluk geregi YOK ’den
bagimsiz degil fakat iligkili bir yapidadir. Ancak Kurul’un olusumu ve iiye yapisi, karar alma
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siireclerinde bagimsiz olmasma 6zen gosterilmis ve en Onemlisi tespit ve omerilerini
Yiiksekogretim Kuruluna sunarken es zamanl olarak kamuoyu ile paylagsma yontemiyle
olabildigince bagimsiz bir yapida ¢aligmasi 6ngériilmiistiir.

Yeni YOK olarak, bu baglamda olmas: gereken ve génliimiizden gegen aldifimiz
kararlarin sonuglarimin” ve egitim 6gretime katkilarimin degerlendirildigi Yiiksekogretim
Kurulundan tamamen bagimsiz bir Kalite Giivencesi Sisteminin olusturulmasidir. Ancak
mevcut sartlar dahilinde yapilmas: gerekenlerin bir takim engelleri bahane ederek
ertelenmemesi gerektigini, her hal ve sartta yapilabilecek iyilestirme imkaninin bulundugunu
diistintiyoruz. Yonetmelik zemininde baglatilan bu girisimin tedricilik kavrami ¢ercevesinde
kanuni diizenlemeye evrilmesinin yiiksekdgretimimizin yararina oldugunu bir kez daha ifade
etmek isteriz.

Bu Yo6netmeligin hazirlanmas: stirecinde yiiksekogretim kurumlarimizdan gelen goriis
ve Onerilerin tiimi ayrintili ve dikkatli olarak degerlendirilmis ve mevzuatimiz dahilinde
bunlardan istifade edilmistir. Bu kapsamda tiim yitksekégretim kurumlarimiza bu siirece katk
ve destekleri i¢in tesekkiir ediyoruz. Siirecin bundan sonraki asamasinda katkilarimiz gok daha
degerli ve onemli olacagim belirterek Yeni YOK olarak baslattigimiz kalite odakli biiyiime
stirecine ¢ok daha fazla katki vereceginize de yiirekten inandigimizi ifade etmek isteriz.

, Bu Kalite Kurulunun sizlerin katki ve destekleriyle hayata ge¢mesi ile Tiirk
yiiksekogretim sistemimizde yapisal bir degisimi de baslatacagm soyleyebiliriz.

Bilgilerinizi rica ederim.
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