Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI (2022-02)

Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen
sartlar ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri uyarmca dgretim {iyesi
alinacaktir. Bagvuracak adaylarin Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince yabanci dil asgari kosullarini saglamis olmak sartiyla ilanda belirtilen ve asagida ayrintilar: verilen evraklarla birlikte
miracaat etmeleri gerekmektedir.

ILAN SN. BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI UNVAN DER. |ADET OZEL SARTLAR
i Toplum Bilimleri I I I I
1 nsan VeFaiPUI;Jen;i fimien Psikoloji Sosyal Psikoloji Dogent 3 1 |Dogentligini Sosyal Psikoloji alnindan almis olmak.

PR Biyoenformatik, veri madencili§i ve mikroRNA tahmini konularinda
Yasam ve Doga Bilimleri

2 Fakillesi Biyomiihendislik Biyomihendislik Dogent 3 1 |calismalar yapmis olmak. Uluslararasi saygin bilimsel dergilerde
arastirma makaleleri retmis olmak.
3 Yonetim Bilimleri Fakultesi Isletme fetim ronetimi ve Dr. Ogretim Uyesi 4 1 |Uretim Yénetimi ve Pazarlama alaninda calismalar yapmis olmak.

Pazarlama

-Genel Sartlar-

1) Bagvurular ilanimizin yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin icerisinde sahsen yapilacak olup, posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2) Siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

3) Yurtdigindan alman diplomalarm Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4) Sartlar1 tasimayan veya sonradan sartlar1 tasimadig tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilir.

5) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.

-Bagvuruda Istenilen Belgeler-

Dogent kadrosuna bagvuru yapacak adaylarin, dilekgesinde yabanci dilini ve basvurmus oldugunu anabilim dalini belirtmesi gerekmektedir. Adaylarin
varsa hizmet belgesi, yaym listesi, 6grenim durumlarini gosterir belgeleri (onayl suretleri veya e-Devlet Uzerinden karekodlu belge kabul edilmektedir.)
0zgecmisi, bilimsel ¢alisma ve yaymnlarini, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, sanat eserlerini icralarini ve bunlara iliskin dokiimani
egitim-6gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlilik veya yiiksek lisans (bilim uzmanlig1) calismalarini iiniversite veya
yiiksek teknoloji enstitiisiine katkilarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren dort adet USB’yi ekleyerek Personel Daire
Bagkanlig1’na basvurmalar1 gerekmektedir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuru yapacak adaylarm, dilekgesinde yabanci dilini ve bagvurmus oldugu anabilim dalim belirtmesi
gerekmektedir. Adaylarin varsa hizmet belgesi, yaymn listesi lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalar1 (onayl suretleri veya e-Devlet lizerinden karekodlu
belge kabul edilir.) 6zge¢misi, bilimsel galisma ve yaymlarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri iceren dort adet USB’yi
ekleyerek ilgili Fakiilte Dekanlig1’na bagvurmalari gerekmektedir.



ilan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulasilabilir.

Zorunlu hallerde smav takviminde degisiklik yapma hakk: sakli tutulur.

Universitemiz Rektdrliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her agamasi iptal edilebilir.

Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen

sartlar, 10/07/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve 09/11/2018
tarihli, 30590 sayili Resmi Gazete’ de yayrmlanan “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav
ile Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in ilgili maddeleri uyarinca; “Ogretim Gérevlisi” ve “Arastirma Gorevlisi” almacaktir.
ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER
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ILAN o < oo | ANABILIM YABANCI "
SN BIRIM BOLUMU DALI UNVAN DER. ADET DIL PUANI ALES OZEL SARTLAR
isletme veya Isletme Miihendisligi ile bu lisans programlarina
Yénetim Bilimleri _ "Ureltirrl] Arastirma 80 e§degerlilli.gi 'Y'O;K taraflndgn ka}bulue(#ilmi? beUm_Ierden lisans m"ezuhu
1 I Isletme | Yonetimi ve o 7 1 85 olmak, Turkiye'de yerlesik bir (niversitede Isletme veya Uretim
Fakltesi Gorevlisi (EA-SAY) | . . . " N .
Pazarlama Yonetimi ve Pazarlama Ana Bilim Dalinda (tezli) yiksek lisans yapiyor
olmak.
isletme veya Isletme Miihendisligi ile bu lisans programlarina
? Yonetim Bilimleri isletme Muhasebe ve| Arastirma 7 1 g5 80 esdegerliligi YOK tarafindan kabul edilmig b_bIUmIerden lisans mezunu
Fakultesi Finansman | Gorevlisi (EA- SAY) |olmak, Turkiye'de yerlesik bir tniversitede Isletme veya Muhasebe ve
Finansman Ana Bilim Dalinda (tezli) yiiksek lisans yapiyor olmak.
Ekonomi veya Ekonomi lisans programlarina egdegerliligi YOK
3 Yonetim Bilimleri Ekonomi iktisat Arastirma 7 1 g5 80 tarafindan kabul edilmis bt')li]mlerden_ lisans mezunu olmak, Turkiye'de
Fakultesi Politikasl Gorevlisi (EA)  |yerlesik bir Universitede Ekonomi (lktisat) veya lktisat Politikasi Ana
Bilim Dalinda (tezli) yiksek lisans yapiyor olmak.
Ekonomi veya Ekonomi lisans programlarina egdegerliligi YOK
Yonetim Bilimleri . . .| Arastirma 80 tarafindan kabul edilmig bolumlerden lisans mezunu olmak, Tiirkiye'de
4 Fakultesi Ekonomi | ktisat Teoris Gorevlisi ! ! 8 (EA) |yerlesik bir tiniversitede Ekonomi (iktisat) veya Iktisat Teorisi Ana Bilim
Dalinda (tezli) yiksek lisans yapiyor olmak.
, - .. .| Bilgisayar | Bilgisayar | Arastirma 80 Bilgisayar Mihendisligi Béliminden Lisans mezunu olmak. Bilgisayar
5 | Muhendislik Fakultesi | ionisigi | Yazimi | Gorevlis 5 ! 8 (SAY) |Mihendisligi alaninda (tezli) yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.




Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektronik Miihendisligi,
Telekominikasyon (Haberlesme) Muhendisligi, Kontrol Mihendisligi,

, - .. .| Elektrik- . Aragtirma 80 Otomasyon Muhendisligi, Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi,
Mahendisfik Fakiltesi Elektronik Elektronik Gorevlisi 8 (SAY) |Kontrol ve Otomasyon Muihendisligi bollimlerinin  birinden lisans
mezunu olmak. Elektronik Mihendisligi alaninda (tezli) yiiksek lisans
veya doktora yapiyor olmak.
ingiliz Dili ve Edebiyati, ingilizce Ogretmenligi, Yabanci Dil Olarak
Ogretim ingilizce Ogretimi, ingiliz Dil Bilimi, ingiliz Dili Egitimi, ingilizce Miitercim-
Yabanci Diller Yabanci Yabanci Gorevlisi %0 70 Terciimanlik, Ingilizce Ceviri Bilim, Amerikan Kiiltiirl ve Edebiyati
Yiksekokulu Diller Diller (Zorunlu boliimlerinin birinden lisans mezunu olup, bu alanlarin herhangi birinde
Ortak Ders) ya da Egitim Programlar ve Ogretim alaninda (tezli) yiiksek lisans
yapmis olmak.
Universitelerin Bilgisayar Mihendisligi, Yaziim Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi lisans
Beretim mezunu olmak. Bilgisayar Mihendisligi, Yazilim Mihendisligi Elektrik-
R_ektbrl[lk Goreviisi 70 Elektronik Mi_]_hendisligi, Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi,
(Bilgi Islem Daire (Uygulamali 70 (SAY) Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, Bilisim Sistemleri, Siber
Baskanlg Birim) Givenlik, Biyoinformatik, Bilissel Bilimler, Coklu Ortam Bilisimi veya
Yonetim Bilisim Sistemleri alanlarindan birinde (tezli) ytiksek lisans
yapmis olmak. Lisans egitimi sonrasi; Bilgi Givenligi, Ag veya Sistem
alanlarinin birinde belgelendirmek kaydiyla en az 1 yil galismis olmak.
Biretim Kalite siregleri, kalite yonetimi ve proje yonetimi konularinda _hakim;
- . P Endiistri  Mihendisligi, Endistri ve Sistem Muhendisligi, Isletme
Rektorlik (Kalite Gorevlisi 70 . i oo e L
P, 70 Mihendisligi, Ekonomi, Isletme ve Istatistik bollimlerinin birinden
Koordinatérligui) (Uygulamali (EA-SAY) | . ) . . .
Birim) lisans mezunu olmak. Yiiksek lisans (tezli) mezunu olup, kalite

stirecleri ve kalite yonetimi alaninda en az iki yil ¢alismis olmak.

-Genel Sartlar-

1) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir.

2) Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuru yapacak adaylarda en az “Tezli Yiiksek Lisans” derecesine sahip olmak sart1 aranir.
3) Yurtdigindan alman diplomalarin denkliginin Universiteleraras1 Kurul tarafindan onaylanmis olmas1 gerekmektedir.




4) Aragtirma Gorevlileri ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

5) Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini1 doldurmamis olmak
gerekir.

6) Opretim Gorevlisi (Uygulamali Birim) kadro basvurularinda adayin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden, alan tirii
degisen lisans programlarindan mezun olanlarin, lisans 6grenimine basladiklar1 alandaki ALES puan tiirlinden veya mezun olanlarin, lisans mezuniyeti hangi
alanda ise o alandaki ALES puan tiirinden)

-Basvuruda Istenilen Belgeler-

1) Bagvuru Dilekgesi (www.agu.edu.tr)

2) Ozgegmis

3) Niufus ciizdan fotokopisi

4) Lisans/ lisansustii diploma fotokopisi

5) Lisans transkript belgesi fotokopisi

6) ALES Belgesi

7) Yabanci Dil Belgesi

8) Lisansiistii 6grenci olduguna dair belge (Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuru yapacak adaylar i¢in)

9) Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olan ve/veya ayrilmis olan adaylar igin)

10) Rektorlitk Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim) kadrolarina bagvuran adaylar icin tecriibe durumunu gésterir belge, Prim dokiimiinii gésteren
SGK Hizmet Dokiimi belgesi.

-Agiklamalar-

1) ilanimizin yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde Arastirma Gérevlisi kadro bagvurulari ilgili birimlere, Ogretim Gorevlisi
(Uygulamali Birim) kadro bagvurularinin ise Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yolu ile yapilmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmeler nedeniyle
ilanda belirtilen siire igerisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Sartlar1 tagimayan veya sonradan sartlar1 tasimadigi tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis olsa dahi atamalar1 iptal edilir.

3) Zorunlu hallerde smav takviminde degisiklik yapma hakk1 sakli tutulur.

4) Universitemiz Rektorliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

5) Smav takvimi Universitemiz web sayfasinda ilan edilecek olup, ilan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulagilabilir.
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