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I. BASVURANIN iDDIiA VE TALEPLERI

1. Basvuran, Aralik 2004 yilinda, Gazi Universitesi T1p Fakiiltesi Biyofizik Anabilim Dalinda
Arastirma Gorevlisi olarak ise basladigimi 2012 yilinda Gazi Universitesi kapsaminda 50/d’li
Arastirma Gorevlilerinin 33/A kadrosuna getirilmesi ile 33/A kadrosuna gectigini, 09.05.2017
tarihinde Doktorasii tamamlayarak, aktif olarak Tiirk¢e ve Ingilizce Tip Fakiiltesi lisans ve
Saglik Bilimleri Yiiksek Lisans ve Doktora derslerini vermeye basladigini, ancak Tip Fakiiltesi,
Dr. Ogretim Uyesi kadrosu igin gerekli tiim kriterleri tasimasina ragmen hakki olan kadroya
Tip Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Yonergesinin, 2 Nolu temel Kriterini
(Dil puan1 80 ) saglamadig1 yoniindeki komisyon karar1 nedeniyle atamasinin yapilmadigini
belirterek, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesinin iki dilde egitim veren bir fakiilte olmas1 nedeniyle
80 dil puan sartinin Tiirkge egitimi icin de istenmesinin haksizlik oldugunu bu nedenle Dr.
Ogretim Uyesi Kadrosuna yiikseltilme ve atanma kriterlerinin Temel kriterler 2. Maddesinde
yer alan "Yabanci Dil sinavindan en az 65 almis olmak” sartinin tarafina uygulanmasini talep
etmektedir.

I1. IDARENIN BASVURUYA ILISKIN ACIKLAMALARI
2. Bagvuruya konu iddia hakkinda bilgi ve belge talep yazimiza istinaden Gazi Universitesi
Rektorliigii tarafindan gonderilen cevabi yazi ve eklerinde dzetle;

2.1. Bagvuranin Tip Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesinin,
Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma baslikl1 2 Nolu Temel Kriterinde
belirtilen "Yabanci dil sinavindan en az 65 almis olmak. (YKS Kilavuzunda, 6gretim dilinin en
az %30 Ingilizce oldugu belirtilen boliimler icin bu smava Ingilizceden girmis ve en az 80 almus
olmak.)" kriterine iligkin olarak, Yabanci Dil Smavindan almis oldugu 71,25 puan belgesini
ibraz ettigi, ancak YKS Kilavuzunda 6gretim dilinin, Universitenin Tip Fakiiltesinin tiim
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boliimleri igin en az %30 Ingilizce olarak belirlenmesine istinaden adaylarin, séz konusu
yabanci dil sinav puanlarinin en az 80 olmas1 gerekmekte oldugu bu nedenle de adi gegene ait
s0z konusu Yabanci Dil Puaninin (71,25) bahse konu temel kriter i¢in yeterli bir puan olarak
kabul edilemeyecegine karar verildigi,

2.2. Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi Kilavuzunda (YKS) dgretim dilinin en az %30 Ingilizce
oldugu belirtilen béliimler arasinda Universitenin Tip Fakiiltesinin de mevcut oldugu,

2.3. Universitenin Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi Fakiilte bazli
hazirlandig1 ve boliimler i¢in herhangi bir ayrimin s6z konusu olmadig,

2.4. Tip Fakiiltesi biinyesinde Tiirkce ve Ingilizce (%100 Ingilizce egitim) Ders Programlar
olarak iki farkli program yiiriitiildiigii, YOK ilgili mevzuati geregi ve Universite Yiikseltilme
Atanma Yonergesinin kriterlerindeki "Temel Kriter 2 YKS Kilavuzunda, 6gretim dilinin en az
%30 Ingilizce oldugu belirtilen boliimler igin bu smava Ingilizceden girmis ve en az 80 almus
olmak” sart1 uyarinca %100 Ingilizce egitim veren programimiz olmasindan dolay1 Fakiiltemiz
Ogretim liyesi aliminda bu sart esas alinmaktadir. Tip Fakiiltesinde her iki program iginde
derslerin ad1 ve dersi veren 0gretim iiyelerinin belirlenmesi ilgili Anabilim Dallar1 Akademik
Kurullar tarafindan karar verilerek, kurul kararlar ile Dekanlik Egitim Koordinatorliigline
bildirildigi, Tip Fakiiltesi kapsaminda ders vermeye haiz tiim 6gretim iiye/elemanlart igin
Ingilizce ve Tiirkce Program ayrimi yapilmaksizin ilgili Anabilim Dallarmin akademik
kurullarinda karar bagladiklar1 ders programlarinin esas alindigi,

2.5. Universite Ogretim Elemam1 atamalarinda mevcut kanun ve ydnetmeligin disina
¢ikilmasinin s6z konusu olmadig,

ifade edilmistir.

I ILGILI MEVZUAT

3. Anayasanin “Dilekce, bilgi edinme ve kamu denetcisine bagvurma hakki” bashkh 74
iincii maddesinde; “Herkes, bilgi edinme ve kamu denetgisine bagvurma hakkina sahiptir.
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina bagl olarak kurulan Kamu Denetciligi Kurumu
idarenin isleyisiyle ilgili sikayetleri inceler.”,

4. 6328 sayih Kamu Denet¢iligi Kurumu Kanunu’nun “Kurumun gorevi” bashkh S inci
maddesinin birinci fikrasinda; “Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet lizerine, idarenin
her tiirlii eylem ve islemleri ile tutum ve davranislarini; insan haklarina dayal adalet anlayisi
icinde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden incelemek, arastirmak ve idareye
onerilerde bulunmakla gorevlidir.”,
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5. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun; Doktor Ogretim Uyesi bashkh 23 iincii
maddesinde;

“a) Yuksekogretim kurumlarinda agik bulunan doktor 6gretim tiyesi kadrolari rektorliikge ilan
edilir. Ilan edilen bu kadrolara fakiiltelerde dekan; diger birimlerde miidiirler, biri o birimin
yoneticisi biri de o yiliksekdgretim kurumunun disindan olmak iizere ii¢ profesor veya dogent
tespit ederek bunlardan adaylarin her biri hakkinda yazili miitalaa isterler. Dekan veya ilgili
miidiir yonetim kurullarinin goriigiinii aldiktan sonra Onerilerini rektdre sunar. Atama rektor
tarafindan en ¢ok dort yil siire ile yapilir. Her atama siiresinin sonunda gorev kendiliginden
sona erer. Gorev stiresi sona erenler yeniden atanabilirler.

b) Doktor 6gretim iiyeligine atanabilmek i¢in, doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve
veteriner hekimlikte uzmanlik unvaninm1 veya Universiteleraras1 Kurulun &nerisi iizerine
Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olmak
gerekir.

¢) Yiiksekogretim kurumlari, doktor 6gretim liyesi kadrosuna atama igin Yiiksekdgretim
Kurulunun onayini almak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik
olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar1 da goz Oniinde bulundurarak, objektif ve
denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.”

6. Tip Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesinin, Doktor
Ogretim Uyesi Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma bashkl maddede;

“ TEMEL KRITERLER

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yiikseltilmek ve atanmak icin asagida belirtilen temel
kriterlerin timiinii saglamis olmak gerekir.

1. Doktora/uzmanlik unvani aldiktan sonra en az iki y1l ge¢gmis olmak. (Yandal uzmanliginda
gecen siireler iki yila dahil edilir.) (Doktorasini yurtdisinda bir iiniversiteden alanlar veya
doktora sonrasi en az 1 yillik siireyi yurt disindaki egitim ve arastirma kurumlarinda
gecirenlerde bu sart aranmaz.)

2. Yabanci dil sinavindan en az 65 almig olmak. (YKS Kilavuzunda, 6gretim dilinin en az %30
Ingilizce oldugu belirtilen boliimler igin bu sinava Ingilizceden girmis ve en az 80 almis olmak.)
3. En az biri SCI-Expanded/SSCI tarafindan taranan dergilerde olmak iizere, ulusal/ uluslararasi
indekste en az ii¢ 6zgiin arastirma makalesi yayimlamig olmak.”

diizenlemelerine yer verilmistir.

IV. KAMU DENETCISI SN. SADETTIN KALKAN’IN KAMU BASDENETCISINE
ONERISI

7. Kamu Denetgisi tarafindan yapilan inceleme ve arastirma neticesinde; Bagvuranin iddialari,
Idarenin konu ile ilgili aciklamalari, ilgili mevzuat ve tiim dosya kapsamu birlikte
degerlendirilerek hazirlanan Tavsiye Karar Onerisi Kamu Basdenetgisi’ne sunulmustur.

V. DEGERLENDIRME VE GEREKCE
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A. Hukuka, Hakkaniyete ve insan Haklarina Uygunluk Yéniinden Degerlendirme

8. Bagvuran 6zetle, Dr. Ogretim Uyesi kadrosu icin gerekli tiim kriterleri tasimasina ragmen
hakk1 olan kadroya Tip Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Y6nergesinin, 2
Nolu temel Kriterini (Dil puani 80) saglamadigi yoniindeki komisyon karari nedeniyle
atamasinin yapilmadigini belirterek, "Yabanci Dil sinavindan en az 65 almis olmak™ sartinin
tarafina uygulanmasini Kurumumuzdan talep etmektedir.

9. idare tarafindan basvuranin talebi, T1p Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Yonergesinin temel kriterlerinden olan Yabanci dil sinavindan en az 65 almis olmak. (YKS
Kilavuzunda, dgretim dilinin en az %30 Ingilizce oldugu belirtilen béliimler icin bu smava
Ingilizceden girmis ve en az 80 almis olmak.) sartin1 saglamadiginin komisyonca tespit edilmesi
nedeniyle reddedilmistir.

10. Anayasa Mahkemesi’nin 05.11.2008 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan 17.04.2008
giinlii, E.2005/5, K.2008/93 sayil kararinda belirtildigi lizere; “Anayasa 'nin 2. maddesinde
yver alan hukuk devletinin temel ilkelerinden biri “belirlilik”’tir. Bu ilkeye gore, yasal
diizenlemelerin hem kisiler hem de idare yoniinden herhangi bir duraksamaya ve kuskuya yer
vermeyecek sekilde agik, net, anlasilir, uygulanabilir ve nesnel olmasi, ayrica kamu
otoritelerinin keyfi uygulamalarina karsi koruyucu onlem icermesi de gereklidir. Belirlilik
ilkesi, hukuksal giivenlikle baglantili olup birey, yasadan, belirli bir kesinlik iginde, hangi
somut eylem ve olguya hangi hukuksal yaptirimin veya sonucun baglandigini, bunlarin idareye
hangi miidahale yetkisini dogurdugunu bilmelidir. Ancak bu durumda kendisine diisen
viikiimliiliikleri  ongorebilir ve davramslarini  ayarlar. Hukuk giivenligi, normlarin
ongoriilebilir olmasini, bireylerin tiim eylem ve islemlerinde devlete giiven duyabilmesini,
devletin de yasal diizenlemelerde bu giiven duygusunu zedeleyici yontemlerden kaginmasini

’

gerekli kilar.”

11. Somut olaya bakildiginda; Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yiikseltilmek ve atanmak igin
belirlenen temel kriterlerden biri Yabanci dil sinavindan en az 65 almis olmakken YKS
Kilavuzunda &gretim dilinin en az %30 Ingilizce oldugu belirtilen bdliimler igin bir istisna
olarak bu sinava ingilizceden girmek ve en az 80 almis olmak kriteri getirilmistir. Bagvuranin
ise Yabanci Dil Puaninin 71,25 olmasindan dolay1 bahse konu temel kriter icin yeterli bir puan
olarak kabul edilemeyecegine Komisyonca karar verilmis ve bagvurdugu kadro kendisine
verilmemistir.

12. Ancak 2019 Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) YiiksekOgretim Programlari ve
Kontenjanlar1 Kilavuzuna bakildiginda; Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi
(Ingilizce) olmak iizere iki farkli program oldugu ve her ikisi i¢in de 6zel sartlarin farkli olarak
belirlendigi Tiirkce olan da sadece 5 numarali “T1p programlarina; programin, yerlestirme puan
tiiriinde basar1 siras1 50 bininci sirada olan adayimn yerlestirme puaninin altinda yerlestirme
puanina sahip adaylar yerlestirilmeyecektir. Bu sart1 saglamayan adaylar ilgili programi tercih
edemeyeceklerdir. Bu sart1 saglayamayan adaylarin, tercih yapmis olsalar bile ilgili tercihleri
yerlestirme islemine alinmayacaktir (Okul birincisi kontenjanlar1 dahil.).” sartin yer aldigi,
2020 yil1 YKS Kilavuzuna bakildiginda ise Tip Fakiiltesi Tiirk¢e programi i¢in olan 5 numarali
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Ozel sarta 14 numarali “Bu programda basarili olabilmek i¢in elleri ve parmaklar1 ustalikla
kullanabilme 6nemlidir.” sartin eklendigi goriilmektedir.

13. YKS Kilavuzunun incelenmesinden bir programin dgretim dilinin en az %30 Ingilizce
oldugunu belirten dzel sartin 86 numara oldugu ancak bu numaranm Gazi Universitesi Tip
Fakiiltesi (Tiirkge) i¢in yer alan Ozel sartlar arasinda yer almadigi anlagilmaktadir.
Universitenin Kurumumuza gonderdigi cevabi yazida Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri Yonergesinin Fakiilte bazli hazirlandigi1 ve boliimler i¢in herhangi bir ayrimin s6z
konusu olmadigmi belirtmis olsa da Kilavuzda Gazi Universitesi Miihendislik Fakiiltesine
bakildiginda Fakiilteye ait bdliimlerin Tiirkce ve Ingilizce olarak iki farkli program secenegi
sunmasina ragmen Tiirk¢e olanlarin hepsinde 6zel sartlar bdliimiinde 86 numarali ingilizce
sartinin yer aldigi goriilmektedir.

14. Miihendislik Fakiiltesi 6rneginde goriildiigii iizere Universite tarafindan programlar Tiirkge
ve Ingilizce olarak ayr1 ayr1 belirlenmis oldugunda Tiirkce olan béliimlerde 86 numarali sart
konulmus olup, anilan Fakiiltenin boliimlerine atanacak ve yiikseltilecek olan o6gretim
tiye/elemanlarinin  dil sartlar1  konusunda ihtilafa yol agacak herhangi bir durum
olusmamaktadir. Ancak Tip Fakiiltesinin Tiirkge programi igin %30 Ingilizce oldugunu
gdsteren 6zel sart Kilavuzda belirtilmemis olmasi ve Universitenin, Tip Fakiiltesinin 6gretim
iiye/elemanlarinin hem Ingilizce hem de Tiirkge olan dersleri veriyor olmalarindan dolay1 Tip
Fakiiltesini Ingilizce egitim veren Fakiilteler arasinda saymasi uyusmazhigin cikis noktasini
olusturmaktadir.

15. Tiim dosya kapsam degerlendirildiginde; bagvuranin basvurusunun, “YKS
Kilavuzunda, 6gretim dilinin en az %30 Ingilizce oldugu belirtilen béliimler i¢in bu smava
Ingilizceden girmis ve en az 80 almis olmak” gerektigi kosulunu saglamadigi gerekgesi ile
“asgari bagvuru kosullarmi saglamadigi” seklindeki komisyon karar1 dogrultusunda kabul
edilmemesi isleminin, s6z konusu kilavuza yer alan Tip Fakiiltesi (Tirk¢e) programinda bu
kosulun yer almadigi tespit edildiginden hukuka ve hakkaniyete uyarlik olmadigi ayrica
Universitenin Tip Fakiiltesinin bu 6zel durumuna uygun olarak siipheye yer vermeyecek
aciklikta Yonergesini diizenlemesi gerektigi sonug ve kanaatine varilmistir.

B. Iyi Yonetim ilkeleri Yoniinden Degerlendirme

16. Iyi yonetim ilkelerine 28/03/2013 tarihli ve 28601 miikerrer sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Denetgiligi Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Y&netmeligin "lyi yonetim ilkeleri" baslikli 6 nc1 maddesinde yer verilmis olup;
Kurumumuzun bilgi ve belge talebine siiresi i¢inde cevap verildigi, Idarenin bagvuranla ilgili
islemlerinde ‘kanunlara uygunluk’, ‘makul siirede karar verme’, ‘hesap verilebilirlik’,
‘seffaflik’, ‘kararin geciktirilmeksizin bildirilmesi® ilkelerine uygun davrandigi tespit
edilmistir.

VI. HAK ARAMA OZGURLUGUNE iLiSKIiN ACIKLAMA
17. 6328 sayili Kanunun 21 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, bu Tavsiye Kararimnin
idareye teblig tarihinden itibaren 30 giin i¢inde idare tarafindan herhangi bir eylem ya da islem
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tesis edilmezse (varsa) dava agma siiresinden kalan siire islemeye devam edecek olup Ankara
Idare Mahkemelerinde yargi yolu agiktir.

Vil. KARAR
Aciklanan gerek¢elerle BASVURUNUN KABULUNE;

Basvuranin basvurusunun yeniden degerlendirilmesi ve Yonergenin dil sarti boliimiiniin
sipheye  yer birakmayacak  sckilde diizenlenmesi hususunda TAVSIYEDE
BULUNULMASINA,

Bu kararin BASVURANA ve GAZi UNIiVERSITESI REKTORLUGUNE tebligine;
6328 sayili Kamu Denetgiligi Kurumu Kanununun 20 nci maddesinin ii¢lincii fikrasi uyarinca;
Idare tarafindan bu karar iizerine tesis edilecek islemin otuz giin igcinde Kurumumuza

bildirilmesinin zorunlu olduguna,

Tiirkiye Cumhuriyeti Kamu Basdenetgisince karar verildi.

e-imzahdir
Seref MALKOC
Kamu Bagdenetgisi
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