
ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ 

2022 YILI UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI SONUCUNA GÖRE ATAMA YAPILACAK KADROLAR 

Sıra 
Nu. Sınıfı Kadro Unvanı Kadro 

Derecesi Birimi Kadro 
Sayısı 

Başvuracak Personelde 
Aranan Nitelikler 

 
1 
 

TH 

Tekniker 
(Görsel-İşitsel 

Teknikler ve Medya 
Yapımcılığı) 

4 Genel Sekreterlik 1 

* Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 8, 9 ve 19’uncu maddelerindeki 
şartları sağlamak. 
 

* Yüksekokulların (2 ya da 3 yıl süreli) “Radyo ve Televizyon Yayımcılığı” ya da 
“Fotoğrafçılık ve Kameramanlık” programlarının birinden mezun olmak. 

2 TH 
Tekniker 

(Bilgisayar 
Teknolojileri) 

5 Yapı İşleri ve Teknik 
Daire Başkanlığı 1 

* Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 8, 9 ve 19’uncu maddelerindeki 
şartları sağlamak. 
 

* Yüksekokulların (2 ya da 3 yıl süreli) “Web Tasarımı ve Kodlama” ya da 
“Bilgisayar Programcılığı” programlarının birinden mezun olmak. 

3 TH Tekniker 
(İnşaat) 3 Yapı İşleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı 
 
1 

* Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 8, 9 ve 19’uncu maddelerindeki 
şartları sağlamak. 
 

* Yüksekokulların (2 ya da 3 yıl süreli) “İnşaat Teknolojisi” programından mezun 
olmak. 

4 TH Tekniker 
(Elektrik ve Enerji) 4 Mühendislik Fakültesi 1 

* Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 8, 9 ve 19’uncu maddelerindeki 
şartları sağlamak. 
 

* Yüksekokulların (2 ya da 3 yıl süreli) “Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve 
Dağıtımı” programından mezun olmak. 

 
2022 YILI GÖREVDE YÜKSELME SINAVI SONUCUNA GÖRE ATAMA YAPILACAK KADRO 

Sıra 
Nu. Sınıfı Kadro Unvanı Kadro 

Derecesi Birimi Kadro 
Sayısı 

Başvuracak Personelde 
Aranan Nitelikler 

 
1 
 

GİH Memur 6 İdari ve Mali İşler 
Daire Başkanlığı 1 

*İlan edilen kadro için belirlenen başvuru süresinin son günü itibariyle 
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 6 ve 7’nci maddelerindeki 
şartları taşıyor olmak. 

 
 


