OZET: Jandarma Genel Komutanhg biinyesinde uzman jandarma olarak gorev
yaptiktan sonra istifa eden personelin yeniden memur kadrosuna atanip atanmayacagi
ile bekleme siiresi hk. (30/1/2017-593)

Jandarma Genel Komutanlig1 blinyesinde uzman jandarma olarak gérev yaptiginiz ve
mecburi hizmet siiresini tamamladiktan sonra séz konusu gorevinizden istifa ederek aciktan
atanmanizin yapilabilmesi i¢in 6 aylik bekleme siiresine tabi olup olmayacaginiz hususundaki
ilgi bilgi edinme talebiniz incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun "Memurluktan c¢ekilenlerin
yeniden atanmalar" baslikli 92 nci maddesinde; "Iki defadan fazla olmamak iizere
memurluktan kendi istekleriyle cekilenlerden veya bu Kanun hiikiimlerine gére cekilmig
sayilanlardan tekrar memurluga donmek isteyenler, ayrildiklar: sinifta bos kadro bulunmak
ve bu swnifin niteliklerini tasimak sartiyla ayridiklar: tarihte almakta olduklar: aylik
derecesine esit bir derecenin ayni kademesine veya 71 inci madde hiikiimlerine uyulmak
suretiyle diger bir swnifta esit derecedeki kadrolara atanabilirler.

657 sayuli Kanuna tabi olmayan personelden kendi istekleri ile gorevinden c¢ekilmis
olanlar, bos kadro bulunmak ve girecegi sinifin niteliklerini tasimak kaydi ile bu Kanuna tabi
kurumlardaki memuriyetlere atanabilirler.

Yasama gorevinde veya bakan olarak gegirilen her yil bir kademe ilerlemesi ve her iki
yil bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.” hikkmiine, 97 nci
maddesinde; "Memurlardan mali ve cezai sorumluluklar: sakli kalmak tizere;,

A) 94 iincii maddenin 2 nci ve 3 iincii fikrasina uygun olarak memuriyetten ¢ekilenler
alti ay gecmeden,

B) Bu Kanuna gére ¢ekilmis sayilanlar ile 94 iincii maddenin 2 nci fikrasina uymadan
gorevlerinden ayrilanlar bir yil gecmeden,

C) 95 inci maddede yazili zorunluluklara uymayanlar 3 yil gegmeden,

D) 96 nct maddeye aykirt hareket edenler hi¢hir surette,

Devlet memurluguna alinamazlar.” hilkkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, 20/7/2016 tarihli ve 2016/9064 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla iilke
genelinde olaganiistii hal ilan edilmis, bu itibarla darbe tesebbiisii ve terorle miicadele
cercevesinde alinmasi zaruri olan tedbirler ile bunlara iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi
amaciyla Anayasanin 121 inci maddesi ile 25/10/1983 tarihli ve 2935 sayil1 Olaganiistii Hal
Kanununun 4 iincli maddesine gore yayimlanan kanun hiikmiinde kararnamelerle, Jandarma
Genel Komutanlig: ile Sahil Giivenlik Komutanhigi, I¢isleri Bakanligina bagli genel biiteli
birer genel kolluk kuvveti olarak yeniden yapilandirilmistir.

Bununla birlikte, ayni diizenlemelerle 10/03/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma
Teskilat, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanunun 13 iincli maddesinin birinci fikrasi;
"Jandarma Hizmetleri Sinifi personelinin her tiirlii ozliik islerinde, bu Kanunda hiikiim
bulunmayan hallerde, 714/7/1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlar: Kanunu uygulanir.
Ancak, nasip ve terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar bakimindan statii ve riitbelerine
gore 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahlt Kuvvetleri Personel Kanunu, 28/5/1988
tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma Kanunu ile 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman
Erbas Kanununa tabi personel hakkindaki hiikiimler uygulanir. Jandarma Hizmetleri Sinifi
hari¢ olmak iizere Jandarma Genel Komutanligimin diger hizmet siniflarindaki kadrolarinda
bulunan Devlet memurlari, Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarindaki emsallerinin yararlandigt
mali ve sosyal haklardan aymi sekilde yararlanmiriar.” seklinde, 09/07/1982 tarihli ve 2692
sayili Sahil Giivenlik Komutanligi Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasi; "Sahil
Giivenlik Komutanlhgi personeli; subay, astsubay, uzman erbas, sozlesmeli erbas ve er,
ogrenci, erbag ve erler ile Devlet memuru ve isgileri kapsar. Sahil Giivenlik Hizmetleri Sinifi



personelinin her tiirlii ozliik islerinde, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, 14/7/1965
tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu uygulanir. Ancak, nasip ve terfi, aylik ve diger
mali ve sosyal haklar bakimindan statii ve riitbelerine gére 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa tabi personel hakkindaki hiikiimler uygulanir.
Uzman erbaslar 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununa, sézlesmeli erbas ve
erler 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayui Sozlesmeli Erbas ve Er Kanununa tabidir.” seklinde
degistirilmis, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa Jandarma Genel Komutanligi
kadrolarinda bulunan subay, astsubay ve uzman jandarmalar1 kapsayan "Jandarma Hizmetleri
Sinift" ile Sahil Giivenlik Komutanligi kadrolarinda bulunan subay ve astsubaylar1 kapsayan
"Sahil Giivenlik Hizmetleri Sinifi" adinda iki yeni hizmet sinif1 eklenmistir.

Dolayisiyla, Jandarma ve Sahil Giivenlik Komutanliklarinda gorev yapan subay,
astsubay ve uzman jandarmalarin "nasip ve terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar1" disinda
kalan ve 2803 ile 2692 sayili Kanunlarda diizenlenmeyen tiim 6zliik is ve islemlerinde 657
sayil1 Kanun hiikiimlerinin uygulanmasi gerekmektedir.

Buradan hareketle, s6z konusu Komutanliklarin 25/7/2016 tarihli ve 668 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin yiriirliige girdigi tarih olan 27/7/2016 itibariyle "askeri kurum"
yapisindan ¢iktigi, memur calistiran genel biitgeli bakanlik baglt kuruluslari olarak yeniden
yapilandirildigr goriilmektedir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar muvacehesinde, Jandarma ve Sahil
Giivenlik Komutanliklarinda gorev yapan subay, astsubay ve uzman jandarmalardan;

I) 27/7/2016 tarihinden sonra;

-Gorevlerinden kendi istekleri ile ¢ekilenlerin eski goérevlerine ya da diger memur
kadrolaria yeniden atanmay1 talep etmeleri halinde, ilgililer hakkinda 657 sayili Kanunun 92
nci maddesinin birinci fikrasi ile 97 nci maddesi hiikiimleri,

I1) 27/7/2016 tarihinden dnce;

-Gorevlerinden kendi istekleri ile ¢ekilmis olanlar hakkinda ise bekleme siiresine tabi
tutulmadan 657 sayili Kanunun 92 nci maddesinin ikinci fikrasi

cercevesinde islem tesis edilmesi gerektigi,

mitalaa edilmektedir.



