OZET: 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli personelin 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanununun ek 8 inci maddesi kapsaminda gecici siireli olarak
gorevlendirilip gorevlendirilmeyecegi hk.(9/3/2015-1708)

Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidirligi emrinde 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi sozlesmeli miihendis olarak gorev yapan personelin 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun ek 8 inci maddesi kapsaminda Rektorliigliniiz emrine gegici siireli
olarak gorevlendirilip gorevlendirilmeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi yaz1 ve ekleri
incelenmistir.

Bilindigi tizere 22/01/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede
kapsamdaki personelin diger kamu idarelerinde gecici siireli olarak gorevlendirilmesine
imkan saglayan bir diizenleme yer almamaktadir. Diger taraftan, mezkur Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 58 inci maddesinde, "Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin tesebbiis ve bagl
ortakliklarda uygulanmas: swrasinda birligi saglamak ve dogacak tereddiitleri gidermekle
Devlet Personel Baskanligi yetkili ve gorevlidir.

Sozlesmeli personele iliskin olarak bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede hiikiim
bulunmayan hallerde, Devlet Personel Baskanligimin goriisii alinmak kaydiyla 657 sayili
Devlet Memurlar: Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanwr.” denilmektedir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ek 8 inci maddesinde ise memurlarin, gecici
gorevlendirme yapmak isteyen kurumun talebi ve calistiklari kurumun izni ile diger kamu
kurum ve kuruluslarinin kadrolarinda maddede sayilan sartlar gercevesinde gegici siireli
olarak gorevlendirilebilecegi hilkme baglanmistir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar ¢ercevesinde, 657 sayilt Devlet Memurlari
Kanununun ek 8 inci maddesi kapsaminda gegici siireli olarak yapilacak gorevlendirmelerin
Devlet memurlart i¢in s6z konusu olabilecegi, adi gecen Genel Miidirliikte 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname kapsaminda II sayili cetvele dahil s6zlesmeli miihendis pozisyonunda
gorev yapan personelin Rektorliiglinliz emrine gegici siireli olarak gorevlendirilemeyecegi
miitalaa edilmektedir.



