OZET: Refakat izninin parca parca kullandiriip kullandirilmayacag ve s6z konusu

iznin bir takvim yih icinde mi yoksa memuriyet siiresi boyunca m kullanilacag: hk.
(03/08/2011-14536)

Devlet Memurlart Kanununun 105 inci maddesinin son fikrasina istinaden
kullanilacak olan refakat izninin par¢a parca kullandirilip kullandirilmayacagi ve s6z konusu
iznin bir takvim yili icinde mi yoksa memuriyet siiresi boyunca mi1 kullanilacagi hususunda
goriis talebinde bulundugunuz ilgi yaziniz incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 105 inci maddesinin
son fikrasinda "Ayrica, memurun bakmakla yiikiimlii oldugu veya memur refakat etmedigi
takdirde hayati tehlikeye girecek ana, baba, es ve ¢ocuklar ile kardeslerinden birinin agir bir
kaza gegirmesi veya tedavisi uzun siiren bir hastaliginin bulunmasi hallerinde, bu hallerin
saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi sartiyla, aylik ve 6zliik haklar1 korunarak, ii¢c aya
kadar izin verilir. Gerektiginde bu siire bir katina kadar uzatilir."hiikmii yer almaktadir.

Mezkur hiikiimle refakat izninin, kimler icin verilecegi, hangi hallerde verilecegi, ne
kadar siire ile verilecegi, iznin sartlarini tagiyanlara verilmesi zorunlu bir izin oldugu ve izin
stiresince mali haklara dokunulmadan izin verilecegi diizenlenmis bulunmaktadir.

Yukaridaki hiikiim ve aciklamalar ¢ercevesinde; refakat izninin uygulanmasinda;

-Saglik kurulu raporuna dayali olarak ve s6z konusu raporda Kanunda ongoriilen
sartlarin bulunmasi halinde, her defasinda yeni bir rapor alinmasi kosuluyla refakat izninin
azami siire dahilinde kisim kisim kullandirilabilecegi,

-Saglik kurulu raporuna dayali olarak aymi hastalik veya kazaya bagl olarak
memuriyet siiresi iginde azami 6 ay refakat izni verilebilecegi,

-S6z konusu hiikiimde yer alan kosullarin gergeklesmesi halinde farkli bir hastalik
veya kazaya bagli olarak yeniden refakat izni kullandirilabilecegi,

miitalaa edilmektedir.



