
 

 

ÖZET: 17 yaşında olan, ancak kazai rüşt kararı alan kişinin Devlet memuriyetine 

atanabileceği hk. (14/5/2015-3252) 

 

3713 sayılı Terörle Mücadele Kanununun ek 1 inci maddesi kapsamında 

Başkanlığımız tarafından Üniversitenize atama teklifi yapılan Zeynep KARCI'nın ibraz ettiği 

belgelere göre atama teklifinin yapıldığı 17/03/2015 tarihi itibariyle 17 yaşında olduğu, 

Solhan Anadolu İmam Hatip Lisesi mezunu olduğu, ancak 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanunun 40 ıncı maddesinde belirtilen yaş şartını taşımadığı belirtilerek, ilgilinin anılan 

madde uyarınca kazai rüşt kararı alması durumunda Devlet memuru olarak atanıp 

atanamayacağı hususundaki ilgi yazı ve ekleri incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 40 ıncı maddesinde "Genel 

olarak 18 yaşını tamamlıyanlar Devlet memuru olabilirler. 

Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yaşını doldurmuş olmak ve Türk 

Medeni Kanununun 12 nci maddesine göre kazai rüşt kararı almak şartiyle Devlet 

memurluklarına atanabilirler." hükmü yer almaktadır. 

Yukarıda yer verilen hüküm çerçevesinde, ilgilinin atama teklifinin yapıldığı 

17/03/2015 tarihi itibariyle 15 yaşını doldurmuş olması ve meslek lisesi mezunu olması 

sebebiyle kazai rüşt kararı aldırması halinde Devlet memuru olarak atanabileceği mütalaa 

edilmektedir. 
 


