OZET: Devlet memurlarina verilen 18 ayhk hastalik izni siiresinin baslangic tarihi ile
18 aylik siirenin bitiminde ilgilinin goreve baslayabilmesi icin iyilestig¢ine dair raporu
veya hastaliginin devam ettigine dair resmi saghk kurulu raporunu kendisinin kuruma
ibraz etmesi gerekip gerekmedigi hk. (08/04/2011-5936)

Kurumunuzda yurt yonetim memuru olarak gorev yapan ...’un degisik tarihlerde
psikiyatrik rahatsizliklara dayali olarak 249 giin rapor aldigini, bu arada ilgilinin basit
yaralama sucundan Otiirii Ankara Numune Egitim ve Arastirma Hastanesinin 11/06/2010
tarihli ve 14416 sayili raporu dogrultusunda Mahkemece saglik kurumlarinda koruma ve
tedavi altina alinmasma karar verildigini belirterek ilgili hakkinda 18 aylik hastalik izni
sliresinin ne zaman basladifi ve sona erecegi, s6z konusu siirenin bitiminde ilgilinin
hastaliginin devam edip etmedigine dair rapor i¢in ilgiliyli hangi kurumun hastaneye sevk
edecegi hususlarinda goriis talep ettiginiz ilgi yazi ve ekleri incelenmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun “Hastalik ve refakat izni” baslikli 105 inci
maddesinde; “Memura, aylik ve ozliik haklar1 korunarak, verilecek raporda gosterilecek
liizum {izerine, kanser, verem ve akil hastalig1 gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiya¢ gosteren
hastalig1 halinde on sekiz aya kadar, diger hastalik hallerinde ise on iki aya kadar izin verilir.

Memurun, hastalig1 sebebiyle yatakli tedavi kurumunda yatarak gordiigii tedavi siireleri,
hastalik iznine ait stirenin hesabinda dikkate alinir.

Bu maddede yazili azami siireler kadar izin verilen memurun, bu iznin sonunda ise
baslayabilmesi i¢in, iyilestigine dair raporu (yurt disindaki memurlar i¢in mahalli usule gore
verilecek raporu) ibraz etmesi zorunludur. izin siiresinin sonunda, hastaliginin devam ettigi
resmi saglik kurulu raporu ile tespit edilen memurun izni, birinci fikrada belirtilen siireler
kadar uzatilir, bu siirenin sonunda da iyilesemeyen memur hakkinda emeklilik hiikiimleri
uygulanir...” hiikkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, ilgilinin hastaliginin kanser, verem ve akil hastaliklar1 gibi uzun siireli bir
tedaviye ihtiyac gosteren hastalik kapsaminda degerlendirilmesi sebebiyle séz konusu
personele memuriyet siiresi boyunca ayni hastaligin devami sebebiyle kesintili veya
kesintisiz sekilde verilen hastalik raporlarinda gosterilecek liizum {izerine on sekiz aya kadar
hastalik izni verilecegi; kullanmis oldugu hastalik izin siiresinin sonunda hastaliginin devam
ettiginin resmi saglik kurulu raporu ile tespit edilmesi halinde bu rapor tarihinden baslatilmak
iizere hastalik izin siiresinin bir katina kadar uzatilacagi, bu siirenin sonunda da 1yilesmeyen
memur hakkinda emeklilik hiikiimlerinin uygulanmas1 gerektigi, on sekiz aylik siirenin
baslangi¢ tarihinin ayni hastaliga bagl olarak ilk kez hastalik izni verilen tarih olacagi, on
sekiz aylik stirenin bitiminde ilgilinin goreve baslayabilmesi i¢in iyilestigine dair raporu veya
hastaliginin devam ettigine dair raporu kendisinin kuruma ibraz etmesi gerektigi ayrica bir
sevk islemine gerek olmadigi, hastalik sebebiyle yatarak goriilen tedavi siirelerinin hastalik
iznine ait siirenin hesabinda dikkate alinmasi gerektigi miitalaa edilmektedir.



