OZET: Yurtdisinda gorevlendirilen 6gretim elemaninin memur olan esine 657 sayih
Devlet Memurlar1 Kanununun 108’inci maddesinin (D) fikras1 uyarinca ayhksiz izin
verilip verilemeyecegi hk. (20/02/2010-3111)

Kurumunuz emrinde Tekniker unvanli kadroda gorev yapan ...”e esinin 3 ay siireyle
Isvigre”de 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 39 uncu maddesinde istinaden kendi istegi
iizerine Yiksekogretim Kurulu Baskanliginca saglanan desteklerden faydalanarak klinik
arastirmacisi olarak gorevlendirilmesi sebebiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 108
inci maddesinin (D) fikras1 uyarinca ayliksiz izin verilip verilmeyecegi hususundaki ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayilhi Devlet Memurlart Kanununun 108inci maddesinin (D)
fikrasinda; “Ozel burs saglayan ve bu burstan istifade etmesi icin kendilerine ayliksiz izin
verilenler de dahil olmak tizere burslu olarak ya da biitce imkanlariyla yetistirilmek {izere
yurtdisina gonderilen veya siirekli gorevle yurticine ya da yurtdisina atanan veya en az alt1 ay
streyle yurtdisinda gegici olarak gorevlendirilen memurlar veya diger personel kanunlarina
tabi olanlar ile yurtdisina kamu kurumlarinca gonderilmis olan 6grencilerin memur olan
esleri ile 77 nci maddeye gore izin verilenlerin memur olan eslerine goérev veya 0grenim
stiresi i¢inde ayliksiz izin verilebilir.” Hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, esinin 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi bir personel
olmas1 ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 108 inci maddesinin (D) fikrasinda
belirtilen haller sebebiyle yurtdisina gonderilmesi kaydiyla, Kurumunuz emrinde Tekniker
unvanli kadroda gorev yapan ...”e esinin gorev siiresi i¢inde ayliksiz izin verilmesinin
miimkiin bulundugu degerlendirilmektedir.



