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Sorumlu İş akış adımları İlgili dokümanlar 
 
-İlgili Kurum 

 

 

 

-Eğitim ve 
Görevlendirme Şube 
Müdürlüğü personeli 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Eğitim ve 
Görevlendirme Şube 
Müdürlüğü personeli 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Evet                                                                     Hayır 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Evet                                                                      Hayır 
 
 
 

 
-2547 sayılı 
Yükseköğretim 
Kanunu’nun 40/b 
maddesi. 
 
 

Akademik personelin durumunun incelenerek ilgili 
üniversiteden gelen yazının görev yaptığı birime 

görüş sorulmak üzere gönderilmesi. 

 

Öğretim elemanının, 2547 sayılı Kanun'un 40/b 
maddesi kapsamında görevlendirileceği 

üniversiteden görevlendirme talebinin gelmesi. 

 

Akademik personelin 
görevlendirilmesi birim 

tarafından uygun 
görüldü mü? 

Birim Yönetim 
Kurulu Kararı 

Üniversite Yönetim 
Kuruluna sunulur. 

İlgili üniversiteye 
görevlendirmenin 
yapılamayacağının 

bildirilmesi. 

Görevlendirme talebi 
uygun görüldü mü? 
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-Eğitim ve 
Görevlendirme Şube 
Müdürlüğü personeli 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Eğitim ve 
Görevlendirme Şube 
Müdürlüğü personeli 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Evet                                                                    Hayır 
 
 
 
     

 

ONAYLAYAN 
 
 

Remziye AKDENİZ 
Personel Daire Başkanı 

 

İlgili üniversiteye 
görevlendirmenin 
yapılamayacağının 

bildirilmesi. 
 

Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı tarafından 
görevlendirme uygun 

görüldü mü? 

İlgili üniversiteye 
görevlendirmenin 
yapılamayacağının 

bildirilmesi. 
 

Üniversite Yönetim 
Kurulu Kararının, 
Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına 
onay için 

gönderilmesi. 

 

İlgili üniversiteye 
görevlendirmenin 

uygun görüldüğünün 
bildirilmesi. 


